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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

ALTOANDINA DE TARMA
CREADA POR LEY N° 29652 Y LEY N° 30139

COMISION ORGANIZADORA

Reso]uczon de Comusion Organizadora N° 0341-2021-CO-UNAAT
Tarma, 13 de noviembre 2021

VISTO:

OFICIO N° 0815-2021-UNAAT/CO-P (13.12.2021), OFICIO N° 170-2021-UNAAT/CO-VPInv
(13.12.2021), OFICIO N° 0811-2021-UNAAT/CO-P (13.122021), OFICIO N° 1159-2021-
UNAAT/VPAcad (13.12.2021), OFICIO N° 0809-2021-UNAAT/CO-P (13.12.2021), OFICIO N° 169-
2021-UNAAT/CO-VPInv (13.12.2021), INFORME N° 005-2021-VPInv (07.12.2021), INFORME N° 024-
2021-UNAAT/VPInv-PIV (10.12.2021), OFICIO TRANSCRIPTORIO N° 045-2021-UNAAT-CO/SG
(02.12.2021), OFICIO N° 0740-2021-UNAAT/CO-P (01.12.2021), OPINION LEGAL N° 240-2021-
UNAAT/OAJ/JLCCH (01.12.2021), INFORME N° 158-2021-UNAAT-P-OGC (30.11.2021), OFICIO N°
1091-2021-UNAAT/VPAcad (25.11.2021), OFICIO N° 346-2021-UNAAT/VPAcad/DAA (24.11.2021); y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perti, en su cuarto parrafo establece que cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las leyes;

Que, segin Ley N° 29652, modificada por la Ley N° 30139, se creé la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma, como persona juridica de derecho piiblico interno;

Que, mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 142-2018-SUNEDU/CD, de fecha 18 de octubre de
2018, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), resolvié OTORGAR
la LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, para ofrecer
el servicio educativo superior universitario, con una vigencia de seis (06) afios, computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion,;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de una
universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora
integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector,
y como minimo un (1) miembro en la especialidad que ofrece la universidad. Esta Comisién tiene a su cargo
la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que
se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan. El proceso de
constitucién de una universidad concluye con la designacién de sus autoridades, dentro de los plazos
establecidos por el Ministerio de Educacién (MINEDU);

Que, con Resolucién Viceministerial N° 285-2019-MINEDU de fecha 15 de noviembre de 2019, se resuelve
reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma,
integrada por: Dra. Nancy Guillermina VERAMENDI VILLAVICENCIOS como Presidenta; Dr. Simeén
Moisés HUERTA ROSALES como Vicepresidente Académico y Dr. William Elmer ZELADA ESTRAVER
como Vicepresidente de Investigacién; posteriormente, con la Resolucion Viceministerial N© 008-2021-
MINEDU, de fecha 08 de enero de 2021, se acepta la renuncia de la Presidenta de la Comisién Organizadora
y se designa al Dr. Wilber IMENEZ MENDOZA en el cargo de Presidente de la Comisién Organizadora de
la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma;

Que, mediante Decreto Supremo N° 025-2021-SA, publicada el 14 de agosto de 2021, se prorroga a partir
del 03 de setiembre de 2021, por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario, la emergencia sanitaria
declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por los Decretos Supremos N° 020-2020-SA,
N°027-2020-SA, N° 031-2020-SA y N° 009-2021-SA, por la existencia del COVID-19;

Que, el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1496, Decreto Legislativo que establece Disposiciones en
materia de Educacién Superior Universitaria en el Marco del Estado de Emergencia Sanitaria a Nivel
Nacional, estipula lo siguiente: “Faciltese a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios,
Consejos de Facultad y en general a cualquier drgano de gobierno de universidades publicas y privadas,
para que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesién presencial. Para ello, emplean
medios electronicos u otros de naturaleza similar que garanticen la comunicacion, participacion y el
ejercicio de los derechos de voz y voto de sus miembros”,
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Que, la Ley Universitaria N° 30220, su Articulo 8° prescribe sobre la Autonomia Universitaria, refiriendo
que el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la acotada Ley y demds normativa aplicable, autonomia
que se manifiesta en los regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno, 8.3 Académico, 8.4 Administrativo y
8.5 Econdmico;

Que, el literal b) del numeral 6.1.4) de las Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las universidades pblicas en proceso de constitucion, norma técnica aprobada
mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU; ademas, de lo prescrito en el numeral 59.2)
del Articulo 59° de la Ley Universitaria, aparejada al Articulo 57° del Reglamento General y el articulo 30°
del estatuto Institucional vigente que colige como una de las funciones de la Comisién Organizadora el de
elaborar y aprobar el estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la
universidad;

Que, asimismo, el literal d) del numeral 6.1.6 del referido de las Disposiciones para la constitucién y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién
establece como funciones del Vicepresidente Académico proponer lineamientos y directivas en el marco de
su competencia funcional;

Que, a través del Oficio N° 346-2021-UNAAT/VPAcad/DAA el Director de Asuntos Académicos remite al
Vicepresidente Académico el proyecto de Reglamento Académico;

Que, el articulo 1° del Reglamento propuesto tiene la finalidad de regular las actividades académicas y definir
las politicas y normas que rigen el proceso educativo, en el marzo del enfoque por competencias, que la
Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma ha asumido como modelo educativo de formacién
ética y social;

Que, mediante Oficio N° 1091-2021-UNAAT/VPAcad el Vicepresidente Académico remite al Presidente de
la Comisién Organizadora el Reglamento Académico para su evaluacién y aprobacion;

Que, con Memorando Miltiple N° 068-2021-UNAAT/CO-P el Presidente de la Comisién Organizadora
dispone revision y opinion de los Jefes de las Oficinas de Gestion de la Calidad y de Asesoria Juridica;

Que, en consecuencia, a través del Informe N 158-2021-UNAAT-P-OGC el Jefe de la Oficina de Gestién de
la Calidad realiza un informe técnico sobre el proyecto de Reglamento Académico concluyendo que
considera viable la propuesta; del mismo modo recomienda su aprobacion, a fin de regular las actividades
académicas, definir politicas y normas que rigen el proceso educativo;

Que, ademds, mediante Opinién Legal N° 240-2021-UNAAT/OAJ/JLCCH el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica concluye del analisis realizado, sugiriendo que se apruebe el Reglamento Académico de la UNAAT
propuesto por la Vicepresidencia Académica;

Que, en Sesién Ordinaria de fecha 02 de diciembre de 2021 los miembros de la Comisién Organizadora
acordaron remite el expediente de propuesta de Reglamento Académico de la Universidad Nacional
Auténoma Altoandina de Tarma al Vicepresidente de Investigacién para opmlén

Que, en consecuencia, a través del Oficio N° 169-2021-UNAAT/CO-VPInv el Vicepresidente de
Investigacién remite al Presidente de la Comisién Organizadora el Informe N° 005-2021-VPInv, que contiene
su opinién correspondiente a investigacion de la propuesta de Reglamento Académico, asi como las
observaciones y recomendaciones;

Que, mediante Oficio N° 0809-2021-UNAAT/CO-P el Presidente de la Comisién Organizadora remite el
informe de apreciacion del Reglamento Académico, en lo que corresponde a investigacion, al Vicepresidente
Académico, quien a través del Oficio N° 1159-2021-UNAAT/VPAcad comunica la subsanacién de las
observaciones; lo cual es comunicado al Vicepresidente de Investigacion a través del Oficio N° 0811-2021-
UNAAT/CO-P;

Que, del Oficio N° 170-2021-UNAAT/CO-VPInv, el Vicepresidente de Investigacion sefiala su conformidad
al Reglamento Académico, en lo que corresponde a investigacion;
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Que, visto en Sesién Ordinaria N° 049, de fecha 13 de diciembre de 2021, los miembros de la Comisién
Organizadora acordaron undnimemente APROBAR el Reglamento Académico de la Universidad Nacional
Auténoma Altoandina de Tarma, que consta de dieciocho (18) articulos y tres (3) disposiciones finales; y

En uso de las atribuciones que le confieren al Titular del Pliego la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto de
la UNAAT, Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y conforme a lo aprobado en sesién de

Comisién Organizadora;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el REGLAMENTO ACADEMICO de la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, que consta de dieciocho (18) articulos y tres (3) disposiciones
finales y que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la Alta Direccion, Direccion de Asuntos Académicos,
Direcciones de las Escuelas Profesionales y de Departamento Académico, y Oficina de Gestién de la
Calidad; para su conocimiento y fines pertinentes.

“REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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TITULO1I
GENERALIDADES
CAPITULO1

DE LA FINALIDAD, BASE LEGAL, ALCANCE.

1] Articulo 1. Finalidad.

z\El presente Reglamento tiene la finalidad de regular las actividades académicas y definir las

Ipoliticas y normas que rigen el proceso educativo, en el marco del enfoque por competencias,
’que la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, ha asumido como modelo
educativo de formacién ética y social.

Articulo 2. Base Legal.

Constitucién Politica del Pert.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 29652, Ley que crea la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma.

Ley N° 30139, Ley que modifica la Ley N° 29652, Ley que crea la Universidad Nacional

Auténoma Altoandina de Tarma.

Estatuto de la UNAAT

Reglamento General de la UNAAT

Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNAAT

- Modelo Educativo de la UNAAT.

- D.S. 016-2015-MINEDU, que Aprueba la “Politica de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior Universitaria™.

- Lineamientos de Politica de Gestién Académica Institucional.

- Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Disposiciones para la constitucion
y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades ptblicas en
proceso de constitucion.

- Resolucién de Superintendencia N° 0054-2017-SUNEDU.

Articulo 3. Alcance.

Las normas establecidas, rigen para todos los docentes y estudiantes del nivel de pre grado
de las escuelas profesionales de la UNAAT, en tanto norma la ejecucién académica de los
proyectos educativos, planes estratégicos y planes operativos plasmados en los disefios
curriculares.

CAPITULO II ) )
LINEAMIENTOS DE POLITICA DE GESTION ACADEMICA.

Articulo 4. Responsabilidad.

Corresponde a la Vicepresidencia Académica, érgano de la Alta Direccién, dirigir,
establecer, implementar y supervisar los lineamientos generales de la Politica de Gestion
Académica, a través de la Direccién de Asuntos Académicos, las direcciones de escuelas
profesionales y los departamentos académicos, con el apoyo de la Direccion de Bienestar
Universitario, ofrece un servicio de formacion integral al estudiante, asegurando su
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competencia profesional, en el marco de la responsabilidad social y el compromiso ético que
contribuye al mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

Articulo 5. Responsables de su ejecucion.

Las direcciones de las escuelas profesionales en coordinacion con los departamentos
académicos, formulan y ejecutan la politica de gestion académica de la formacion
profesional a su cargo, en coordinacién con la Vicepresidencia Académica desde el ingreso
a la carrera hasta el otorgamiento de grados académicos y titulos profesionales
correspondientes

Articulo 6. Objetivos Institucionales.

A través de sus disefios curriculares y el modelo educativo propuesto, se orienta al
cumplimiento de los Objetivos Institucionales, que son los siguientes:

"
b)

)

d)

€)

g

h)

Lograr una formacién académica de calidad en los estudiantes de pregrado, competentes
e innovadores.

Promover la investigacidn, creacién e innovacion tecnoldgica en la comunidad
académica.

Lograr una gestién moderna con eficiencia, eficacia y transparencia para el desarrollo
integral y sostenible en la Institucién, cumpliendo con las condiciones bésicas de calidad.
Descubrir, incrementar y socializar el legado cientifico, tecnoldgico, cultural y artistico
producido por el hombre, en tanto, brinde beneficios a la humanidad y contribuya al
mejoramiento de la calidad de vida.

Identificar las necesidades de la comunidad para intervenir en la solucién de sus
problemas, mediante la generacién de proyectos y programas de promocién social con
el propésito de fortalecer las capacidades autogestionarias y desarrollo humano
sostenible.

Generar las condiciones favorables para la produccién de conocimientos cientificos en
las diferentes 4reas del saber, para que sean entendidos en el marco de un enfoque
transdisciplinario e interpretativo, que resulte necesario y ttil a las diferentes poblaciones
del entorno.

Investigar, difundir y valorar el conocimiento cientifico producido por las diferentes
etnias ancestrales de la regién, para interpretar su cosmovisién expresada en las
diferentes manifestaciones culturales vigentes, como componente esencial de la
identidad.

Fomentar el desarrollo de proyectos formativos que integren acciones de responsabilidad
social e investigacion formativa, acordes a las necesidades de la localidad y la region.
Generar bienestar a los miembros de la comunidad universitaria y extenderlo a sus
familias, brindando oportunidades de desarrollo, armonia y valor compartido, en el
marco de las politicas de adecuacion y proteccién al medio ambiente, garantizando
estilos de vida saludable y de desarrollo sostenible.
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CAPITULO III )
DE LA ORGANIZACION DEL REGIMEN ACADEMICO.

Articulo 7. Organizacion del Régimen Académico.

La UNAAT organiza y establece su régimen académico por el sistema de facultades y cada
una de estas estdn integradas por:

a) Departamentos Académicos.
b) Escuelas Profesionales.

¢) Unidades de Investigacion.
d) Unidades de Posgrado.

Articulo 8. Facultades de la UNAAT.
La UNAAT para su funcionamiento institucional cuenta con las siguientes facultades:

a) Facultad de Ciencias Administrativas.
b) Facultad de Ciencias de la Salud.
¢) Facultad de Ingenieria.

Articulo 9. Departamentos Académicos.

La UNAAT para su funcionamiento institucional cuenta con los siguientes departamentos
académicos:

a) Facultad de Ciencias Administrativas:
Departamento Académico de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables.

Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades.

b) Facultad de Ciencias de la Salud:
Departamento Académico de Enfermerfa.

¢) Facultad de Ingenieria:
Departamento Académico de Ingenierfa.

Departamento de Ciencias Bésicas.
Articulo 10. Escuelas Profesionales de la UNAAT.
La UNAAT tiene las siguientes Escuelas Profesionales:

a) Facultad de Ciencias Administrativas:
Escuela Profesional de Administracién de Negocios.

b) Facultad de Ciencias de la Salud:
Escuela Profesional de Enfermeria.

¢) Facultad de Ingenieria:
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Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial.

Los docentes adscritos a los departamentos académicos atienden a todas las Escuelas
Profesionales de acuerdo a las especialidades y de acuerdo a su necesidad como apoyo inter
facultativo.

TITULO II
LOS ESTUDIANTES DE LA UNAAT

_ CAPITULOI
DEFINICION Y RESPONSABILIDADES

Articulo 11. Definiciéon.

Son estudiantes de la UNAAT de pregrado quienes habiendo concluido los estudios de
educacion secundaria han aprobado el proceso de admisi6n a la universidad y han alcanzado
vacante, y se encuentren matriculados.

Articulo 12. Responsabilidades.

Comparten la vision, misién y los valores de la UNAAT, cuya aspiracién es alcanzar una
educacién de excelencia al servicio de la sociedad; promueven un clima académico de
calidad y de convivencia arménica, con los miembros de la comunidad universitaria,
desarrollan su personalidad y las competencias que le van a permitir, fortalecer sus libertades
fundamentales y la dignidad de ser humano.

CAPITULOII
DERECHOS, DEBERES Y ESTIMULOS

Articulo 13. Derechos.

De acuerdo a la Ley Universitaria 30220, al Estatuto de la UNAAT, nuestros estudiantes,
tienen derecho a:

a)

b)
c)

d)

Recibir una adecuada formacién académica y profesional de calidad supervisada por los
Organos competentes y el tercio estudiantil, acorde con el avance cientifico y tecnoldgico
que les otorgue herramientas para la investigacion y asi desempefiarse profesionalmente
con eficiencia dentro del 4mbito regional, nacional e internacional.

La gratuidad de la enseflanza en la UNAAT.

Participar en el proceso de evaluacién a los docentes por periodo académico con fines
de permanencia, promocién o separacion.

El estudiante puede expresar libremente sus ideas, sin que pueda ser sancionado por
causa de las mismas. No estdn permitidas y son pasibles de sancién disciplinaria: la
apologia al terrorismo, al consumo de drogas, asi como cualquier declaracién en contra
de las libertades personales reconocidas en la Constitucién Politica del Perd.

Participar en el gobierno y fiscalizacién de la actividad universitaria, a través de los
procesos electorales internos de acuerdo con la Ley Universitaria y el estatuto.

Ejercer el derecho de asociaciéon: como Federacion, centros federados, centros
estudiantiles, circulos de estudios y otros, para fines vinculados con los de la UNAAT.
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k)

)

Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean accesibles para las
personas con discapacidad.

Ingresar libremente a las instalaciones universitarias y a las actividades académicas y de
investigacién programadas.

Acceder a los servicios de Bienestar Universitario de calidad: becas, comedor
universitario segin establezca cada reglamento, previa evaluacién por la instancia
correspondiente y de acuerdo a la condicién socio- econémica del estudiante.

Acceder a los servicios de asistencia médica, asistencia psicopedagdgica, asistencia
social, instalaciones deportivas, transporte universitario, asesorfa juridica por la
Defensoria universitaria de acuerdo al reglamento correspondiente.

Solicitar reserva de matricula Por razones de trabajo o de otra naturaleza debidamente
sustentada. No excederd de tres (3) afios consecutivos o alternos.

En el caso de la UNAAT, la Gratuidad de la ensefianza se garantiza para el estudio de
una sola carrera.

m) El estudiante regular tiene el derecho de gratuidad para el asesoramiento, la elaboracién

t)

y la sustentacién de su tesis, para obtener el grado de Bachiller y Titulo Profesional, por
una sola vez.

Acceder a subvenciones para fines de investigaciéon formativa que la universidad
otorgue, de acuerdo al reglamento de investigacion.

Recibir el apoyo de la universidad para la insercion en el mercado laboral para lo cual la
UNAA T celebraréd convenios con empresas privadas e instituciones del Estado.
Denunciar con medios probatorios a cualquier miembro de la comunidad universitaria
ante las instancias correspondientes de acuerdo a la Ley N° 30220, el Estatuto de la
UNAAT, el Reglamento Interno y el Cédigo de Etica, para las investigaciones y
sanciones correspondientes.

Ser evaluado por inasistencias debidamente justificadas por razones de salud.

El estudiante con promedio ponderado >: 14, puede matricularse en un mayor nimero
de créditos que le corresponda en su Plan de estudios y de acuerdo al reglamento
respectivo.

Acceder a los programas de becas ofrecidas por el Estado, la cooperacién internacional
e instituciones afines, los cuales serdan promovidos por la UNAAT mediante convenios
nacionales e internacionales.

Ser asistido durante su formacién mediante un sistema eficaz de tutorias para garantizar
su avance curricular, as{ como para iniciarse en la investigacion. Esta actividad estard a
cargo de cada Facultad a través de las oficinas correspondientes.

Acceder a la movilidad estudiantil, bolsa de trabajo y otras modalidades establecidas a
nivel nacional e internacional de acuerdo al reglamento pertinente.

Acceder a los beneficios otorgados por la Ley sobre modalidades formativas laborales
LEY N° 28518 y su reglamento.

Acceder al seguro de Salud universitario.

Recibir apoyo econémico, material técnico de la UNAAT para actividades de extensién
cultural y responsabilidad social universitaria con sujecion a los reglamentos especificos,
mientras cursan sus estudios.

Acceder a becas integrales y a exoneraciones econémicas a dos primeros puestos por
carrera, por su alto rendimiento académico segin reglamento.

A las exoneraciones econémicas por deudas acumuladas, debidamente justificadas,
acordadas por la Comisién Organizadora, en casos excepcionales.
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aa) A recibir el carnet universitario al inicio de cada afio lectivo, obligdindose la UNAAT a

su gestioén y expedicion en forma puntual bajo responsabilidad.

bb) A recibir financiamiento para eventos académicos, viajes, movilidad académica, con los

recursos directamente recaudados generados por el pago de sus matriculas y otros.

Articulo 14. Deberes.

£ Los estudiantes tienen deberes que cumplir, se encuentran estipulados en el Articulo 99 de

la Ley Universitaria 30220 y en el Articulo 249 del Estatuto de la UNAAT, respectivamente.
Son los siguientes:

D
m) Contribuir al prestigio de la Universidad y a la conservacién e incremento de su
patrimonio material y espiritual.

Participar en los procesos de eleccién de las autoridades universitarias cuando
corresponda.

Respetar la propiedad intelectual y evitar el plagio en las actividades académicas.

Otras que establezcan las normas internas de la UNAAT.

n)

0)
p)

Respetar la Constitucion Politica del Pert, el Estado de Derecho, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad.

Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que cursan.

Cumplir con la Ley Universitaria N° 30220, con el estatuto de la UNAAT, y con las
demds normas internas de la universidad cefiidas a Ley.

Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el principio de
autoridad.

Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las instalaciones universitarias.
Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente para los fines
universitarios.

Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucién y
rechazar la violencia.

Matricularse un nimero minimo de doce (12) créditos por semestre para conservar su
condicién de estudiante regular, salvo que le falten menos para culminar la carrera.
Asumir las responsabilidades y las funciones como miembros de los 6rganos de gobierno
de la UNAAT.

Contribuir a la solucién de problemas institucionales, locales, regionales y nacionales a
través del estudio, la investigacidn, la extensién cultural y proyeccion social y de la
responsabilidad social universitaria.

Participar en actividades culturales, deportivas y artisticas.

Observar conducta digna dentro y fuera de la UNAAT.

Articulo 15. Estimulos.

Es politica de la UNAAT, reconocer el esfuerzo y la dedicacién de sus estudiantes que
demuestran un desempefio académico de calidad, otorgandoles reconocimientos adicionales,
con el propésito de estimular su mejoramiento personal y profesional. Este aspecto estard
normado en su reglamento correspondiente.
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CAPITULO III
FALTAS Y SANCIONES

Articulo 16. Sanciones.

Las faltas se aplican cuando los estudiantes incumplen los deberes y obligaciones sefialados
o incurren en faltas leves o graves. Las que estdn establecidos en su reglamento especifico.

Las sanciones son las siguientes:

a)
b)
c)

Amonestacion escrita.
Separacion hasta por dos (2) periodos lectivos, en caso de faltas graves.
Separacion definitiva, en caso de faltas muy graves o por rendimiento académico.

Articulo 17. Amonestacién.

Serédn sancionados con amonestacién cuando la falta es leve y no reviste la gravedad que
implique efectuar un proceso disciplinario.

Articulo 18. Faltas graves.

En funcién de la gravedad de las faltas, podrdn ser sometidos hasta con procesos
disciplinarios, serdn sancionados con suspension o separacion, los estudiantes que cometan
las siguientes faltas graves debidamente comprobadas:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g
h)
i)
i),
k)

D

Deterioro, sustraccién o destruccion del patrimonio de la Universidad.

Acusaciones graves e infundadas y demostradas como tales en contra de cualquier
miembro de la comunidad universitaria.

Actos de injuria, difamacién, mentira calificada o violencia fisica; el acoso contra
cualquier miembro de la comunidad universitaria.

Suplantacién de postulantes y/o de estudiantes en los exdmenes.

Falsificacién y/o adulteracién de documentos oficiales.

Actos refiidos contra la moral y las buenas costumbres.

Reiteracion de acciones que impidan el normal funcionamiento de la actividad
académica.

Comisién de un delito comin doloso que haya sido sancionado con sentencia
condenatoria firme.

Plagio en exdmenes, controles o trabajos académicos e investigacién de toda modalidad.
Ingreso, tenencia y consumo de sustancias toxicas adictivas, al campus universitario,
como alcohol, drogas y otros, que generen perjuicios a la salud.

Ingreso de armas, objetos punzo cortantes y/o similares que puedan dafiar la integridad
de los miembros de la comunidad universitaria.

Conducta inmoral, gravemente reprensible.

m) Condena judicial emitida con posterioridad a su ingreso a la Universidad, siempre que

n)

0)

provenga de la comision de delito doloso y ella fuera ejecutoriada.

Activismo politico partidario en la Universidad.

Todo acto de indisciplina, coaccién o violencia que atente, interfiera o limite la libertad
de ensefianza o el funcionamiento general de la Universidad.
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Articulo 19. Organo competente.

Las sanciones son aplicadas por el érgano de gobierno correspondiente, de acuerdo al
Estatuto y segun la gravedad de la falta.

Articulo 20. Procedimiento disciplinario.

&\ Las sanciones de suspension y separacion definitiva de la Universidad serdn aplicadas por
ox/ la Comisién Organizadora, previo procedimiento disciplinario por el Tribunal de Honor de
la UNAAT.

Articulo 21. Procedimiento disciplinario por comisién de delitos.

En el caso de delitos comunes dolosos cometidos dentro de la Universidad,
independientemente de la accién judicial, se iniciard el proceso administrativo
correspondiente.

\ Articulo 22. Sanciones académicas.

j/ Se aplican cuando el estudiante incurre en omisiones o negligencias en el cumplimiento de
los procedimientos académicos, los cuales, constituyen su responsabilidad superior. Son las
siguientes:

a)
b)
C)
d)

g

El extravio de documentos originales expedidos por la UNAAT, por lo cual, el estudiante
debera pagar una penalidad, para efectuar el tramite del duplicado respectivo; el monto
estard consignado en el (Texto Unico de Procedimientos Administrativos) TUPA.

La matricula extempordnea tendrd una penalidad registrada en el TUPA de la UNAAT.
El estudiante que no registre ninguna asistencia en la asignatura, figurard en el acta en
condicién de desaprobado.

La desaprobacién de una misma materia por tres veces da lugar a que el estudiante sea
separado temporalmente por un afio de la universidad, al término de este plazo, el
estudiante solo se podrd matricular en la materia que desaprobd anteriormente, para
retornar de manera regular a sus estudios en el ciclo siguiente (Articulo 102 de la Ley
Universitaria).

Si desaprueba la materia por cuarta vez se procede al retiro definitivo del estudiante.

El incumplimiento de los cronogramas de exdmenes implica la pérdida de la opcién
correspondiente, salvo justificacion, segin lo establecido en la norma general del proceso
administrativo condicionada por rendimiento académico.

Otras que se consideren en el Reglamento Especifico del Sistema de Matricula y en el
Reglamento Especifico de Estudiantes.

TITULO III )
PROCESO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA.

_ CAPITULO1
DEL REGIMEN DE ESTUDIOS.

Articulo 23. Régimen de estudios.
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En la UNAAT el régimen de estudios es semestral, por créditos, con curriculo flexible, con
enfoque por competencias y en la modalidad presencial; de manera excepcional puede ser
de manera semipresencial o no presencial, cuyos créditos académicos son equivalentes de
acuerdo a la malla curricular vigente para estudios presenciales de acuerdo a los criterios
establecidos por SUNEDU.

Los estudios de pregrado se desarrollan mediante el sistema semestral, dos (02) semestres
académicos por afio, con una duracién de diecisiete (17) semanas cada una.

La formacion profesional en las escuelas profesionales es de diez (10) semestres académicos.
Articulo 24. Crédito académico.

El crédito académico es una medida de tiempo formativo exigido a los estudiantes, para
lograr aprendizajes tedricos y préacticos. Para los estudios presenciales, se define un crédito
académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas (cada hora lectiva
equivale a 45 minutos) de clases tedricas o treinta y dos (32) horas lectivas de clases
précticas.

Articulo 25. Disefio curricular.

Cada escuela profesional de pregrado disefia su curriculo de acuerdo a la naturaleza de su
formacién profesional y al modelo educativo de la UNAAT, basado en el enfoque de
competencias, el cual responde a las necesidades de la zona altoandina, la regién y el pafs,
en la buisqueda del desarrollo personal y profesional del egresado, para contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad. El curriculo se debe actualizar cada tres
(3) afios o cuando sea conveniente, seglin los avances cientificos y tecnolégicos. La
ensefianza de idiomas extranjeros, de preferencia inglés, o la ensefianza de una lengua nativa,
es obligatoria en los estudios de pregrado.

Articulo 26. Estudios generales de pregrado.

Son obligatorios y comprenden cuando menos 35 créditos. Estdn dirigidos a la formacién
integral de los estudiantes desde el primer semestre.

Articulo 27. Estudios especificos y de especialidad de pregrado.

Son los estudios que proporcionan los conocimientos propios de la profesién y especialidad
correspondiente. El Plan de estudios debe comprender no menos de ciento sesenta y cinco
(165) créditos.

Articulo 28. Culminacién de estudios de pregrado.

La culminacién de los estudios profesionales de pregrado requiere la aprobacién de los
créditos minimos que exige el Plan de Estudios de cada carrera profesional.

Articulo 29. Afio Académico.
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El afio académico comprende dos semestres regulares. Se establece segin el calendario
académico aprobado por Comisién Organizadora de la UNAAT, excepcionalmente se
programara un semestre académico extraordinario de nivelacién para el periodo vacacional.

CAPITULO II
DE LA ADMISION A LA UNIVERSIDAD

Articulo 30. Admisién como estudiantes.

Son estudiantes del pregrado de la UNAAT, quienes habiendo concluido los estudios de
educacién secundaria han aprobado el proceso examen de admisién a la universidad, han
alcanzado vacante y se encuentran matriculados.

Los estudiantes extranjeros no requieren presentar visa para la matricula, la misma que
deberd regularizarse antes del semestre lectivo siguiente.

Articulo 31. Proceso de admision.

El proceso de admision a la UNAAT, se realiza mediante concurso publico, previa definicién
y aprobaci6n del nimero de vacantes y mdximo una vez por ciclo, donde, los ingresantes
iniciardn sus labores académicas segin el calendario académico correspondiente. Cada
concurso consta de una prueba de conocimientos como proceso obligatorio principal,
complementada con una evaluacién de habilidades mateméticas y verbales, y una evaluacién
de aptitudes y actitudes de forma complementaria opcional.

El cronograma del proceso de admisién se establece en funcién al calendario académico de
la UNAAT.

Articulo 32. Modalidades y requisitos.

Las modalidades y reglas que rigen el proceso ordinario y extraordinario de admisién y el
régimen de matricula al que pueden acogerse los estudiantes se consideran en el Reglamento
General de Admisién. Se consideran ingresantes a los postulantes que alcancen vacante en
estricto orden de mérito, tomando en consideracion las diferentes modalidades de acuerdo a
la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y su propio reglamento.

Articulo 33. Nimero y modalidades de vacantes.

Las escuelas profesionales de la UNAAT proponen el nimero de vacantes, de acuerdo a las
diferentes modalidades y seran ratificados por la Comisién Organizadora.

Articulo 34. Modalidad de graduados o titulados.

El ingreso por la modalidad de graduados o titulados es cuando un graduado o titulado de la
Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma u otra universidad ptblica o privada,
nacional o extranjera; postula y alcanza vacante en el proceso de admisién. Para ello el
requisito es contar con el certificado de estudios completo, los grados obtenidos respectivos
ylapresentacion de los silabos. La convalidacién de los estudios se realiza en atencién a la
correspondencia de los silabos y a los demas requisitos que establece la UNAAT.
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Articulo 35. Modalidad de traslado interno.

A —y()opQESIDENCII‘k&
g W% E] ingreso por la modalidad de traslado interno es cuando un estudiante de la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma desea cambiar de carrera profesional. Para ello el
requisito es haber aprobado por lo menos cuatro periodos lectivos semestrales o dos anuales
o setenta y dos (72) créditos como minimo, sujetos a evaluacién individual, a la
convalidacién de los estudios realizados en atencién a la correspondencia de los silabos, a la
existencia de vacantes y a los demds requisitos que establece la UNAAT.

Articulo 36. Modalidad de traslado externo.

El ingreso por la modalidad de traslado externo es cuando un estudiante de otra Universidad
del pais (publica o privada) o del extranjero desea seguir sus estudios en la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma. Para ello el requisito es haber aprobado por lo
menos cuatro periodos lectivos semestrales o dos anuales o setenta y dos (72) créditos como
minimo, sujetos a evaluacion individual, a la convalidaciéon de los estudios realizados en
atencion a la correspondencia de los silabos, a la existencia de vacantes y a los demas
requisitos que establece la UNAAT.

Articulo 37. Ingresantes a otra carrera.

Los estudiantes que postulen y alcancen vacante por cualquier modalidad a otra carrera
profesional; presentardn obligatoriamente su carta de renuncia notarial a la primera carrera,
previo al acto de matricula; entendiéndose que las calificaciones del primer ingreso no serdn
consideradas para efectos de convalidacion.

La renuncia notarial deberd ser presentada a la Direccién de Escuela Profesional y
comunicada a la Direccion de Admisién previo al otorgamiento de la constancia de ingreso.

Articulo 38. Documentos de los ingresantes.

La Direcciéon de Admisién es responsable de derivar a las direcciones de escuelas
profesionales la documentacion de los ingresantes, una vez concluido el proceso, previo al
inicio de la matricula para su custodia y fines correspondientes.

a) Relacién de ingresantes por modalidad aprobados con acto resolutivo.
b) Carpeta de los ingresantes con la documentacioén de acuerdo al reglamento de admision.

Articulo 39. Cédigo de estudiante.

El c6digo de estudiante serd asignado por la Direccién de Asuntos Académicos de acuerdo
a la gufa de codificacién.

Articulo 40. Correccion de datos personales.

La correccién de datos personales para un estudiante o egresado de la UNAAT, serd
aprobado mediante acto resolutivo por la Comisién Organizadora a solicitud del interesado.
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Este procedimiento se debe presentar ante a la Direccién de Admisién o Direccién de escuela
profesional para su tramite de acto resolutivo, posterior a ello se comunicaré a la Direccién
de Asuntos Académicos y a las oficinas correspondientes para la rectificacién del caso.

CAPITULOIII
DEL PROCESO DE MATRICULA

Articulo 41. Matricula.

La matricula es el acto formal, personal y voluntario del estudiante de inscribirse en un
periodo lectivo, esto implica el compromiso de cumplir con la Ley Universidad N.° 30220,
el Estatuto, normas internas de la UNAAT vy el presente reglamento. La matricula es
responsabilidad exclusiva del estudiante, cuenta con un Reglamento especifico para el caso.

S6lo mediante la matricula se puede regular y acreditar la situacién y progreso de los
estudiantes hacia la obtencién de un grado académico o titulo profesional. Se efectuara
estrictamente en los plazos establecidos en el calendario académico.

La matricula serd programada, implementada y ejecutada por la Direccién de Asuntos
Académicos, en coordinaciéon con los directores de las Escuelas Profesionales y el
cronograma aprobado por el Consejo Universitario.

Articulo 42. Tipos de matricula.
La matricula puede ser:

a) Matricula regular: Un estudiante cumple con su matricula dentro del plazo establecido
en el calendario académico.

b) Matricula extemporanea: Un estudiante podrd matricularse extemporaneamente dentro
del plazo fijado en el Calendario Académico, previo pago de la tasa del TUPA.

Articulo 43. Matricula condicionada por rendimiento académico.

a) La desaprobacion de una misma asignatura por dos veces consecutivas da lugar a recibir
una tutorfa especializada y a ser evaluado por una Comision Ad Hoc en dichas
asignaturas designado por la Escuela Profesional.

b) Si desaprueba la misma asignatura por tercera vez, al estudiante se le aplicard lo
dispuesto en el Art. 102 de la Ley Universitaria N° 30220, donde precisa que la
desaprobacion de una misma asignatura por tres (03) veces da lugar a que el estudiante
sea separado temporalmente por un aflo de la universidad. Al término de este plazo, el
estudiante sélo se podrd matricular en la materia que desaprobd anteriormente, para
retornar de manera regular a sus estudios en el ciclo siguiente. Esta solicitud serd
presentada a la Direccién de Escuela Profesional, quien previo andlisis situacional eleva
para su aprobacién mediante acto resolutivo de Comisién Organizadora.

¢) Conforme a lo dispuesto en el Art. 102 de la Ley Universitaria N° 30220, la
desaprobacién de la misma asignatura por cuarta vez, determina la separacién definitiva
del estudiante. Esta informacién serd presentada por la Direccién de la Escuela
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profesional correspondiente, formalizando mediante resolucion de Comisién
Organizadora.

Articulo 44. Clasificacion para efectos de matricula.

a)

b)

Los estudiantes para efectos matricula a nivel de pregrado se clasifican en:

Regular: Estudiante que haya aprobado un minimo de doce (12) créditos en el dltimo
semestre y tenga un promedio ponderado aprobatorio, mayor o igual a once (11). Podra
matricularse hasta veintidés (22) créditos.

Excepcional: Estudiante que haya aprobado un minimo de doce (12) créditos en el
ultimo semestre y tenga un promedio ponderado aprobatorio mayor o igual a catorce
(14), Podra matricularse hasta veintiséis (26) créditos.

Irregular: Estudiante que haya aprobado menos de doce (12) créditos en el dltimo
semestre o tenga un promedio ponderado desaprobatorio (inferior a once), podrd
matricularse hasta un maximo de quince (15) créditos.

’ Articulo 45. Documentos de matricula.

La Escuela Profesional tiene la responsabilidad de archivar y salvaguardar la documentacién
respectiva del estudiante. La Direccién de Escuela Profesional consolida, valida y reporta la
matricula de los estudiantes. La organizacién y direccién del proceso de matricula, asi como
la administracién del Sistema de Gestién Académico estd a cargo de la Direccién de Asuntos
Académicos.

Articulo 46. Requisitos minimos de matricula.

Los requisitos minimos de matricula son:

Constancia de ingreso a la universidad (ingresantes).
Historial académico en el SGA.

Ficha de pre matricula.

Recibo de pago por derecho de matricula (semestral).
Recibo de pago por derecho de carné universitario (Anual).
Recibo de pago por crédito desaprobado si fuese el caso.
No registrar deuda a los servicios de la UNAAT.

Contar con algtin seguro de salud el cual debe estar activo.
Ficha Socioecondmica actualizada.

Articulo 47. Procedimiento de Matricula.

a)
b)
c)

d)
e)
1))

Ingresar al campus virtual de la Universidad, identificindose con su DNI y contrasefia.
Visualizar la lista de asignaturas y horarios ofertados.

Seleccionar las asignaturas programadas respetando el nimero de créditos permitidos en
SGA.

El estudiante imprime la ficha de pre matricula.

Una vez actualizada la informacion, recibird el importe del pago respectivo.

El estudiante efectuara el pago al Banco de la Nacién o agente, de acuerdo al cronograma
de matricula.
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g) Procede a ejecutar la matricula por Internet, para el cual ingresa el nimero de recibo
correspondiente.

h) La Direccién de Escuela Profesional valida la matricula.

i) El estudiante imprime la ficha de matricula.

Articulo 48. Exoneracion del pago por derecho de matricula.

Se exonera el pago por derecho de matricula a los estudiantes que ocupen los dos (02)
primeros puestos de su ciclo respectivo.

Articulo 49. Matricula en diferentes semestres.

El estudiante de pregrado matriculado en diferentes semestres de un mismo plan; es ubicado
en el ciclo en cual tenga la mayor cantidad de créditos, en caso de igualdad de créditos se
matriculard en el ciclo inferior. El estudiante por ningtin motivo se matriculard en asignaturas
de dos planes de estudios distintos, caso contrario queda invalidado autométicamente su
matricula. Para el caso de los estudiantes que retornen cuando su plan de estudios ha
fenecido, se adecuara al plan de estudio vigente.

Articulo 50. El estudiante no podrd matricularse en mas de tres ciclos consecutivos
programados en el semestre académico correspondiente.

De la misma forma no estd permitido la matricula en un curso sin haber aprobado el pre-
requisito.

Articulo 51. Consejeria de matricula.

Antes del inicio del proceso de matricula el Director de Escuela Asigna a los docentes
consejeros de entre los docentes del Departamento Académico para la orientacién en el
proceso de matricula.

Articulo 52. Rectificaciéon de matricula.

La rectificacion de matricula s6lo procede segun establecido en el calendario académico, y
previo pago correspondiente segiin TUPA.

Articulo 53. Matricula de ingresantes.

Todos los estudiantes ingresantes estdn obligados matricularse en total de créditos del primer
ciclo correspondiente. Los ingresantes a la UNAAT que no registran su matricula en el
semestre correspondiente y en las fechas fijadas perderdn definitivamente su ingreso a la
Universidad.

Articulo 54. Retiro de matricula.

Los estudiantes que por motivos fortuitos debidamente justificados desean retirarse del
Semestre Académico, deberén solicitarlo a la Direccién de Escuela Profesional hasta la sexta
semana de desarrollo del Semestre Académico, para luego de ser analizado y se solicite la
emisioén de Resolucién para su aprobacién correspondiente.
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Articulo 55. Reserva y reactualizacion de matricula.

La reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naturaleza debidamente sustentada
no excederd de tres (03) afios consecutivos o alternos y se solicita antes del inicio del
semestre correspondiente. La reactualizacion de matricula se realiza a la reincorporacion del
mismo, previo cumplimiento de requisitos.

Articulo 56. Nomina oficial de matriculados.

Culminado el proceso de matricula, la Direccion de Escuela Profesional esta en la obligacién
de descargar la ndmina oficial de los estudiantes matriculados y remitir a las instancias
respectivas.

Articulo 57. Reincorporacion de matricula.

El estudiante reincorporado es aquel que interrumpié sus estudios en algin periodo
académico, por diferentes motivos como desercion, reserva de su matricula u otros, y que
reanuda sus estudios en el periodo vigente, para lo cual deberd solicitarlo previamente
pagando la tasa correspondiente, antes del inicio del semestre académico respectivo.

CAPITULO IV
DE LAS CONVALIDACIONES.

Articulo 58. Definicion.

La convalidacién académica es el acto de revalidar las calificaciones aprobadas de una
asignatura cursado en un plan de estudios diferente u otro programa, para que se incorpore
como calificativo al nuevo plan de estudios. Este procedimiento debe realizarse antes del
proceso de matricula. Esté sujeto a su reglamento especifico.

Articulo 59. Motivos.

Las convalidaciones se dan por cambio de plan de estudios, por traslado interno, ingreso por
traslado externo, ingreso por Graduados y Titulados y convenio de estudios con otras
universidades (movilidad estudiantil) y es vélida para efectos de matricula y certificacion.

Articulo 60. Procedimiento de convalidacion.
60.1. Modalidades:

a) Las convalidaciones por cambio del plan de estudios se proceden cuando el estudiante
al reincorporase encuentra un plan de estudios distinto al que cursé; de igual modo si un
estudiante desaprueba varias asignaturas con el cual el plan de estudios deja de tener
vigencia, por lo cual debe adecuarse al nuevo plan de estudios.

b) La convalidacién por traslado interno, es un procedimiento mediante el cual el ingresante
de una Escuela Profesional de la universidad adquiere el derecho a matricularse en
asignaturas del plan de estudios vigente de otra Escuela Profesional al cual ingresé por
esta modalidad; en base a las asignaturas aprobadas plasmadas en el certificado de
estudios y el contenido silédbico que deben coincidir en un minimo de 70%.
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\"< c) La cor}ve}lidacién ‘de ingreso por tras'lado externo, graduados y ti‘Fulados en un

A procedimiento mediante el cual un estudiante proveniente de una universidad nacional o
internacional tendra derecho a convalidar asignaturas del plan de estudios vigente de la
Escuela Profesional al cual ha sido admitido. Esto procede cuando se adjunta el
certificado de estudios y el contenido sildbico que deben coincidir en un minimo de 70%.

60.2. Requisitos.

a) Solicitud (FUT) dirigida al director de Escuela, en el proceso de matricula regular.
b) Pago por derecho de convalidacién por cada asignatura.

¢) Certificado de estudios original.

d) Silabos con la firma del docente y Director de Departamento Académico.

60.3. Procedimiento.

El estudiante presenta la solicitud adjuntando los requisitos.

El Director de la Escuela Profesional deriva la solicitud a la comisioén de convalidacion
que estd conformada de tres (03) docentes ordinarios conocedores del curriculo vigente
para realizar y emitir el informe con el cuadro de convalidacion.

La comisién de convalidacién remite su informe a la Direccién de la Escuela, para su
tramite a Vicepresidencia Académica para su aprobacién mediante acto resolutivo.
Direccién de Asuntos Académicos habilitara en el sistema académico.

Articulo 61. Convalidacion por convenio de estudios con otras universidades
(movilidad estudiantil).

Procedimiento mediante el cual el estudiante proveniente de una universidad nacional o
extranjera (movilidad estudiantil), tendrd derecho a convalidar las asignaturas. Las
precisiones de esta modalidad se mencionan en el convenio entre las partes.

CAPITULO V
CALENDARIO ACADEMICO

Articulo 62. Calendario Académico.

Documento en el que se establecen las fechas en que se llevardn a cabo las principales
actividades para el desarrollo de las diferentes actividades académicas de cada periodo
lectivo, los que son de obligatorio cumplimiento.

Articulo 63. Procedimiento.

a) La Direccién de Asuntos Académicos propone el Calendario Académico a
Vicepresidencia Académica para su aprobacién mediante acto resolutivo de la Comision
Organizadora.

b) La Direccién de Asuntos Académicos gestiona su publicacién y las direcciones de
escuela, departamentos académicos se encargan de su implementacion.

Articulo 64. Programacion.
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El Calendario Académico en su programacion, considerard como minimo las siguientes
actividades:

a) Prematricula.

b) Programacién de asignaturas.

c) Asignacion de carga académica.

d) Elaboracién y publicacién de horario de clases.
e) Matricula regular.

f) Matriculas ingresantes.

g) Matricula extemporénea.

h) Rectificacién de matricula.

i) Reactualizacién y reserva de matricula.

j) Induccién de ingresantes.

k) Retiro de matricula.

1) Desarrollo de clases.

m) Ingreso de notas.

n) Encuesta de evaluacion del desempefio docente por estudiantes.
% 0) Evaluacion sustitutoria y de aplazados.

) p) Cierre de actas.

CAPITULO VI
DE LA ACTIVIDAD LECTIVA Y NO LECTIVA DEL DOCENTE.

Articulo 65. Actividad lectiva.

La actividad lectiva del docente, estd conformado por la suma de sesiones de clases tedricas
y précticas que se desarrollan durante el periodo académico (semestral). El pleno de docentes
del Departamento Académico aprueba la distribucién de carga académica. El Director del
Departamento Académico registra la carga lectiva, quince (15) dias antes del inicio de las
labores académicas.

Articulo 66. Actividad no lectiva.

La actividad no lectiva comprende las siguientes actividades:

a. Las actividades de innovacién aprobadas, registradas y autorizadas por la
Vicepresidencia de investigacion.

Preparacion de clases y evaluacion.

La asesoria de tesis, practicas pre profesionales y otros trabajos realizados por los
estudiantes.

La tutoria y consejeria a los estudiantes.

La extension universitaria y proyeccién social.

Las comisiones permanentes.

Los cargos académicos designados por resolucién o acuerdo.

Participar en proyectos de responsabilidad social.

Las comisiones AD-HOC.

Otros que se indiquen en las normas internas.

o o

R N
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Articulo 67. Actividad lectiva y no lectiva del docente investigador.

La carga lectiva del docente investigador es de una asignatura por semestre académico. La
actividad no lectiva es exclusivamente en actividades de innovacién aprobadas, registradas
autorizadas y evaluadas por la Vicepresidencia de investigacion, exceptuando las actividades
de preparacion de clases y evaluacién; responsabilidad social.

Articulo 68. Reglamento de la actividad lectiva y no lectiva del docente.

El reglamento establece las normas y procedimientos para asignar, supervisar y evaluar las
actividades académicas de los docentes ordinarios y contratados a plazo determinado con
recursos ordinarios, asi como regular su asistencia y permanencia en la Universidad Nacional
Autonoma Altoandina de Tarma. El director de departamento académico, supervisa su
cumplimiento.

_ CAPITULO VII )
DE LA PROGRAMACION DE CURSOS, DISTRIBUCION DE CARGA
ACADEMICA Y HORARIO DE CLASES.

Articulo 69. Sobre la organizacién del plan de estudios.

La Direcci6n de la Escuela Profesional es responsable de la programacion de asignaturas en
el semestre académico correspondiente, tomando en consideracién la demanda de
estudiantes de acuerdo al plan de estudios vigente; el cual es comunicado a los directores de
departamento académico.

La formacién de grupos y/o turnos con el nimero méximo de estudiantes permitido serd
determinado por el director de departamento académicos; quien deberd considerar para la
conformacién de grupos esta no podrd ser de més de 40 estudiantes para las horas teéricas y
\ para las horas pricticas que requieran del uso de laboratorios o materias que se desarrollen
con un taller especializado (o practicas de campo), estas se hard de acuerdo a la
disponibilidad de recursos y capacidad de aforo de los laboratorios bajo responsabilidad.

Articulo 70. Sobre la distribucién de carga académica.

La distribucién de la carga académica se realiza en el pleno de docentes del Departamento
Académico, en base a los requerimientos de materias de todos los Ciclos de las Escuelas
Profesionales registradas en el SGA y comunicados por los directores de escuela. El
Director de Departamento Académico registra la carga académica en el Sistema de Gestién
Académica.

Para la distribucién de la Carga Académica, el Director de Departamento Académico, debe
considerar: la categorfa docente, la especialidad, experiencia en el dictado de la asignatura,
los grados académicos y las lineas de investigacion, de tal manera que se puedan cubrir,
prioritariamente, las necesidades de las Escuelas Profesionales.

Articulo 71. Sobre el horario de clases.

El horario de clases es un recurso académico que permite planear adecuadamente el tiempo
de las clases tedricas y précticas. El Director de la Escuela Profesional es el responsable del
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disefio y publicacién del horario de clases para cada semestre académico en coordinacién
con el Director del Departamento Académico, en concordancia a lo establecido en el
Calendario Académico, quince (15) dias antes de las labores académicas.

Todos estos actos deben ser aprobados mediante acto resolutivo de Comisién Organizadora,
posterior a ello se debe remitir a la Direccién de Asuntos Académicos, de la misma manera
debe ser comunicado a los docentes. La carga académica y el horario de clases no podré ser
modificado, salvo por motivos de fuerza mayor.

CAPITULO VIII
DE LA CARPETA DOCENTE.

Articulo 72. Definicién.

La carpeta docente es de uso obligatorio por los docentes y sirven como herramienta de
organizacion del proceso de ensefianza y aprendizaje; la cual es supervisada y evaluada por
el Director del Departamento Académico. El reglamento establece procedimientos y
componentes.

CAPITULO IX
REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Articulo 73. Requisitos para ser representante estudiantil

Para participar como representante en los diversos érganos de gobierno de la universidad, el
estudiante debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser estudiante regular.

b) Pertenecer al tercio superior de rendimiento académico.

¢) Contar con por lo menos treinta y seis (36) créditos aprobados.

d) No tener una sentencia judicial condenatoria ejecutoriada (Art. 103 de la Ley
Universitaria 30220).

e) No haber perdido la gratuidad de la ensefianza en los semestres lectivos anteriores.

f) No haber incurrido en responsabilidad legal por acto contra la Universidad.

g) Demostrar un comportamiento ético y moral.

Articulo 74. Reeleccion en los f)rganos de Gobierno.

No existe reeleccién en ninguno de los érganos de gobierno para el periodo inmediato
siguiente.

Articulo 75. Retribucion econémica.

Su cargo no implica ninguna retribucién econémica o de cualquier indole, bajo ningin
concepto. (Articulo 103 de la Ley Universitaria 30220).

Articulo 76. Incompatibilidad del representante de los estudiantes.
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a) Tener cargo o actividad rentada en la Universidad durante su mandato y hasta un afio
después de terminado este. Excepto se desempefien como asistente de docencia o de
investigacion.

b) Ser representante de més de un 6rgano de gobierno.

¢) Aceptar, a titulo personal o a favor de sus familiares, hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, designaciones, subvenciones, concesiones,
donaciones y otras ventajas de parte de los promotores y autoridades universitarias. (Art.
104 de la Ley Universitaria 30220).

CAPITULO X
DELEGATURA DE CURSOS

Articulo 77. Los delegados de curso.

Son aquellos estudiantes elegidos por sus compafieros para constituirse en enlaces entre el
docente y sus compaiieros de asignatura. La eleccion del delegado se realiza en el transcurso
de la primera semana de clases.

Articulo 78. Funciones.

El cargo de delegado de curso se ejerce durante un (01) semestre académico, para cumplir
las siguientes funciones:

a) Colaborar con el docente para la conduccién exitosa del silabo, de modo que las
actividades académicas se cumplan de acuerdo a lo planificado.

b) Coordinar con el Director de la Escuela Profesional y Director de Departamento
Académico, el proceso de evaluacion de la asignatura y el desempefio del docente.

\ ¢) Representar a sus compafleros de aula ante sus docentes, cada vez que sea necesario.

i CAPITULO XI
DISENO Y ACTUALIZACION CURRICULAR.

Articulo 79. Disefio curricular.

La Escuela Profesional disefia su curriculo de acuerdo a la naturaleza de su formacién
profesional y al modelo educativo de la UNAAT, basado en el enfoque por competencias, el
cual responde a las necesidades de la zona altoandina, de la region y del pais, en la bisqueda
del desarrollo personal y profesional del egresado, para contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de la sociedad.

El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios o cuando sea conveniente, segtin los avances
cientificos y tecnoldgicos.

Articulo 80. Diseiio y actualizacion curricular.

La Vicepresidencia académica en coordinacién con la Direccién de Asuntos académicos y
las direcciones de escuela profesional implementan la gufa y el reglamento que orientan el
desarrollo y actualizacion del plan curricular de las Escuelas Profesionales, en base a los
establecido en el Art. 40 de la Ley Universitaria.
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CAPITULO XII )
DE LA TUTORIA Y CONSEJERIA.

Articulo 81. Definicién.

81.1. Tutoria académica: Son acciones que emprende el docente en forma complementaria
al desarrollo de la clase. Absuelve consultas metodoldgicas, tedricas, practicas de las
asignaturas a su cargo a los estudiantes, brinda apoyo en los temas que forman parte de las
unidades de aprendizaje.

81.2. Consejeria estudiantil: Es acompafiar, informar, orientar y capacitar a los estudiantes
para una mejor toma de decisiones en su desarrollo personal y profesional. El consejero
deriva al 4rea de Direccién de Bienestar Universitario para su atencién especializada.

. Articulo 82. Reglamento de tutoria académica y consejeria estudiantil.

El reglamento norma el sistema de tutoria universitaria que comprende una tutorfa
académica y consejeria estudiantil que asegure la permanencia y titulacién de los estudiantes
en la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma (UNAAT), realizada por los
docentes con el soporte de los profesionales de la Direccién de Bienestar Universitario.

CAPITULO XIII
DE LA ASISTENCIA A CLASES.

Articulo 83. Obligatoriedad de la asistencia a clases.

Los docentes, en cumplimiento con el Calendario Académico, deberan registrar su asistencia
y tema tratado en cada fecha programada. La asistencia a clases tedricas y practicas es
obligatoria. El minimo de asistencia a clases por parte de los estudiantes no podra ser inferior
al setenta por ciento (70%) del total de clases desarrolladas.

Articulo 84. Justificacion de inasistencia a clases.

La inasistencia a una clase, deberd ser justificada en un plazo mdximo de cinco (05) dias. El
estudiante deberd presentar evidencias documentadas para su justificacion.

84.1. Requisitos:
Solicitud (FUT) dirigida al Director de Escuela (adjuntando evidencias).
84.2. Procedimiento:

a. El Director de la Escuela Profesional deriva la solicitud debidamente justificada al
docente para su atencion.

b. El docente de la asignatura debe regularizar inmediatamente el registro de asistencia.

Articulo 85. Reporte de la inasistencia docente.
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El delegado del curso comunica al Director de Escuela Profesional en caso de inasistencia
del docente, quien comunica al Director del Departamento Académico para su notificacién
a Vicepresidencia Académica. El docente debe justificar su inasistencia y recuperar
obligatoriamente las sesiones de clases e informar al Departamento Académico, en un plazo
no mayor a 24 horas.

En caso de inasistencias injustificadas el Director del Departamento Académico notificaré a
| Vicepresidencia Académica para su comunicacién a la Oficina de Recursos Humanos, para
las acciones correctivas.

Articulo 86. Tolerancia para ingresar a clases.

Los docentes y estudiantes cuentan con diez (10) minutos de tolerancia para el ingreso a la
sesion de clase, pasado este tiempo para el docente se considerard inasistencia y el estudiante
no podré ingresar a clases.

Articulo 87. Participacién en actividades extracurriculares.

Es responsabilidad de todos los docentes y estudiantes la participacién en actividades
extracurriculares programadas y debidamente planificadas por la Escuela Profesional,
Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural, Direccién de Bienestar Universitario,
Direccion de Asuntos Académicos u otras unidades.

CAPITULO XIV

PROYECTOS FORMATIVOS INTEGRADORES

Articulo 88. Definicion.

Los proyectos formativos integradores son una herramienta metodolégica para el trabajo
curricular, su naturaleza es transdisciplinaria y desarrolla las capacidades para el
involucramiento  social, integrando actividades de investigacién formativa y
responsabilizada social universitaria.

Articulo 89. Finalidad.

Los Proyectos Formativos Integradores, tienen el propésito de integrar diferentes asignaturas
en un semestre académico, para el abordaje y el planteamiento de alternativas de solucién a
las demandas sociales, culturales y econémicas del entorno. Se orientan a un desarrollo
integral, sistémico y holistico, involucra a los docentes y estudiantes en el tratamiento de
una problemdtica institucional o local, con la finalidad de intervenir en su solucién,
integrando actividades de responsabilidad social y de investigacién formativa.

a)
b)

)
d)

e)

Se orientan a resolver problemas del contexto.
Abordan la complejidad de la realidad y del contexto personal, social, cultural, cientifico

y ambiental.

Aportar a la formacién integral del futuro profesional.

Tienen como finalidad aportar en la construccién del proyecto ético de vida y en el
emprendimiento creativo, que fortalecerd su desempefio profesional.

Responden al desarrollo de proyectos de responsabilidad social
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f) Fomentan el desarrollo de la investigacién formativa.

Esta actividad se rige por su propio reglamento.

CAPITULO XV
INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 90. Definicion.

La Investigacion constituye uno de los pilares de la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma; compromete a la Comunidad Universitaria, en la que los docentes,
investigadores y estudiantes, la asumen como parte inherente de su tarea académica. La
investigacién es un proceso que, mediante la aplicacién del método cientifico, procura
generar y/o aplicar conocimientos.

Articulo 91. Reglamento de Investigacion.

\ El Reglamento especifico de Investigacion, establece los alcances, la organizacién, los
; procesos y procedimientos de ejecucion de la actividad investigativa (RCO N° 205-2021-
" UNAAT)

Articulo 92. Investigaciéon Formativa.

Investigacion Formativa: Es un proceso integrador entre la formacién académica y la
investigacion; es realizada por los estudiantes y sus docentes como parte del proceso de
ensefianza y aprendizaje a lo largo de los diez semestres académicos en pregrado, por lo que
estd contemplada en los silabos de cada una de las asignaturas que comprenden el respectivo
plan de estudios. La Investigacién Formativa se realiza de una manera rigurosa, creativa,
tedrica-practica, de acuerdo a la naturaleza del contenido estructural de la asignatura. En la
UNAAT la Investigacién Formativa es una parte integrante de la Investigacién Académica.

Articulo 93. Modalidades de Investigacion Formativa.

Con el propésito de construir una base s6lida en investigacién, en nuestros estudiantes, estas
actividades se desarrollan en diferentes modalidades:

a) Existencia de cursos encargados de los fundamentos del Trabajo Cientifico y de la
Investigacion.

b) Durante el proceso de ensefianza y aprendizaje, en todas las demds asignaturas.

¢) Participando en los Proyectos Formativos Integradores.

d) La UNAAT promueve la ejecucién de trabajos de investigacién (bachiller), tesis de
pregrado (titulo) y formacién en CTi (practicas en investigacién) en los estudiantes y
egresados.

e) La titularidad, autorfa y propiedad intelectual del proyecto, tesis o trabajo de
investigacion por cualquiera de sus modalidades le pertenece al alumno o egresado, el
docente tiene el rol de asesor (no de investigador).
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CAPITULO XVI )
DEL SISTEMA DE EVALUACION.

Articulo 94. Naturaleza de la Evaluacién.

La evaluacion es un proceso académico que permite valorar el desempefio del estudiante;
para lo cual se recopila informacién, procesa y analiza los logros obtenidos, se retroalimenta
y se valora los resultados, con la finalidad de tomar decisiones que permita reajustar o
mejorar los procesos de enseflanza y aprendizaje. En este proceso, el estudiante es el centro
del proceso educativo como parte del desarrollo del plan de estudios, durante un perfodo
académico.

Articulo 95. Evaluacion orientada hacia el desarrollo de competencias.

La evaluacién del proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes, se desarrolla desde un
enfoque por competencias; por lo tanto, es formativa, integral, permanente y flexible. En tal
sentido es continua, integral y objetiva; propende a estimular y fortalecer sus capacidades
para desarrollar sus competencias personales y profesionales.

Articulo 96. Proceso evaluativo.

La evaluacion del estudiante se desarrolla en el marco de la evaluacién auténtica, contextual
y fundada en el saber, saber hacer, saber ser y convivir; para lo cual, se valoran los resultados
a partir de los indicadores de evaluacién, las evidencias, las técnicas e instrumentos de
evaluacién correspondientes. Se sustentan en el reglamento de evaluacién correspondiente.
Los docentes, utilizan los entornos virtuales, para interactuar con los estudiantes y registrar
los resultados de la evaluacién en el sistema de gestién académica.

Articulo 97. Programacion de evaluaciones.

Para fines de una eficiente evaluacion, dentro del semestre académico se establece la
evaluacion por unidades didacticas, las cuales podran variar segiin lo propuesto en el silabo
de cada asignatura. Cada una de las cuales contendr4 los indicadores de evaluacién, técnicas
o instrumentos de evaluacién, evidencias o productos y el peso correspondiente.

Articulo 98. Peso asignado por unidad.

Cada unidad did4ctica tendrd un peso de 100% los cuales se subdividen en evidencias del
saber (conocimientos), del hacer (procedimientos o técnicas), del ser (actitudes y valores), o
de producto tendr4, los cuales tendrdn un peso especifico y dependen de la naturaleza de la
asignatura.

Articulo 99. El sistema de calificacién final.

El calificativo final del curso se obtendrd ponderando las notas promedio resultantes de las
diferentes unidades didacticas ponderadas al 100%.

Se toma como base el sistema de calificacion vigesimal; la escala de calificaciones es de
cero (0) a veinte (20); los promedios superiores a 0,5 se redondea a la unidad siguiente y la
nota minima aprobatoria en pregrado es 10.5, que por redondeo equivale a once (11).
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Articulo 99. Evaluacion del proyecto formativo integrador.

E%%}ﬁpmrf&g
%W La evaluacién del proyecto formativo integrador valorard esencialmente, actividades de
Responsabilidad Social Universitaria y de investigacion formativa, asi como el
comportamiento €tico, reflejada en cada una de las actividades académicas desplegadas por
los estudiantes. Su calificacion estd integrada a las evidencias programadas y evaluadas en

cada una de las unidades didacticas, por tanto, no se evalian por si mismas.
Articulo 100. Estudiante que no cumple con sus obligaciones académicas.

El estudiante que no cumple con la presentacién de las evidencias o productos solicitados en
las diferentes etapas del proceso evaluativo se le califica con cero (00).

Articulo 101. La asistencia obligatoria.

La asistencia minima obligatoria de los estudiantes en cada asignatura es de 70% caso
contrario se considerard la calificacién de cero (00) y es de manera automatica.

Articulo 102. Comunicacion de los resultados de la evaluacién.

Los estudiantes tendrdn derecho a conocer los resultados de las evaluaciones de las unidades
didécticas y finales de cada asignatura, antes de que sean ingresados al sistema académico.

Articulo 104. Solicitud de revisién de los calificativos obtenidos en una asignatura.

Los estudiantes en caso de estar disconformes con los resultados de sus evaluaciones de las
unidades didacticas o finales, pueden solicitar la revisién de su calificacién, siguiendo el
siguiente procedimiento:

104.1. Procedimiento:

a) El estudiante eleva su reclamo al docente de la asignatura, quien atiende en reclamo en
primera instancia.

b) En caso de no ser atendido, presenta una solicitud debidamente fundamentada a la
Direccién de Escuela Profesional, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la
comunicacion de la nota.

¢) El Director de Escuela Profesional solicita al docente el descargo correspondiente.

d) En caso de no ser resuelto, existiendo indicios de irregularidad, el Director de Escuela
Profesional dentro de un plazo perentorio, solicita al departamento académico proponga
un comité evaluador (tres integrantes con especialidad en la asignatura) para atender el
reclamo, el cual serd aprobado por la Comisién Organizadora.

e) Eldocente asignado presenta su informe en las siguientes veinticuatro (24) horas, siendo
esta decision inapelable.

Articulo 103. Ingreso de los calificativos al sistema de gestién académico.

Al finalizar cada unidad didéctica, los docentes ingresardn las calificaciones de los
promedios al sistema de gestion académico (SGA).
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Romass El docente es el tinico responsable de registrar las calificaciones en el SGA en las fechas
programadas segtn el calendario académico, su incumplimiento injustificado deviene en

responsabilidades.

CAPITULO XVII )
SOBRE LOS CRITERIOS DE CALIFICACION EN EL SISTEMA DE GESTION
ACADEMICO.

Articulo 104. Promedio final de las unidades.

El promedio de calificacién de cada una de las unidades didacticas se realiza a través de dos
0 maés criterios de evaluacién. Estos se establecen en el silabo en funcién a los indicadores
de evaluacién y las evidencias segin la naturaleza de cada asignatura.

Excepcionalmente un estudiante que no pudo participar de las evaluaciones de una unidad
J didactica podrd solicitar ser evaluado en la unidad didéctica inmediata anterior, por causas
debidamente justificadas, esta validacién lo realiza el Director de la Escuela Profesional.

Articulo 105. Evaluacién de aplazados.

107.1. Definicion:

Es una modalidad de recuperacion académica solo es aplicable para aquellos estudiantes que
obtuvieron promedio final desaprobatorio mayor o igual a ocho (08).

= Para este caso, la nota mdxima a obtener no serd mayor a doce (12) y esta sustituye al
o2\ promedio final.

~ONIVE
NA 93

>/107.2. Requisitos:

QN

o

a) Solicitud dirigida al Director de Escuela Profesional, de un méximo de hasta tres
asignaturas.
b) Recibo de pago por derecho de examen de aplazados.

107.3. Procedimiento:

a) El estudiante solicita a la Direccién de Escuela rendir evaluacién de aplazados.
b) La Escuela Profesional traslada la solicitud al docente.

¢) El docente evalta, califica y sube las notas al Sistema Académico.

d) El docente presenta su informe a la Direccién de Escuela Profesional.

Articulo 106. Nota final.

Es el resultado obtenido al concluir el examen de aplazados. Se consigna el promedio de las
unidades didacticas o la nota obtenido en la evaluacién de aplazados segiin sea el caso.

) CAPITULO XVIII
SOBRE LA REVISION Y CORRECCION DE CALIFICACIONES EN EL
SISTEMA DE GESTION ACADEMICO.

Articulo 107. Usuario y contraseiia.
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m"k El docente es responsable de su usuario y contrasefia asignado por la Direccién de Asuntos
Académicos, con el cual se le hace tinico responsable de las calificaciones de los estudiantes
en las asignaturas a su cargo.

Articulo 108. Contrastacion de notas.

El docente es responsable directo de contrastar las notas impresas en el Sistema Académico,
con su registro personal. Para ello se recomienda utilizar complementariamente un registro
auxiliar de evaluacién e ingresar las notas al Sistema Académico, dentro del calendario
académico bajo su entera responsabilidad.

Articulo 109. Obligacién del estudiante.

El estudiante tiene la obligacién de verificar sus calificaciones en el Sistema de Gestion
% Académico, hasta dos (02) dias habiles después que el docente haya ingresado sus
calificaciones en las fechas programadas en el calendario académico; de existir
inconformidad es derecho del estudiante presentar su reclamo.

Articulo 110. Correccion de notas.

En caso de reclamos de los estudiantes compete al docente hacer la rectificacion de notas en
primera instancia, la cual serd comunicada a la Direccion de Escuela Profesional, adjuntando
copia del registro de notas y el instrumento de evaluacién, para su correccién por la
Direccién de Asuntos Académicos previo al informe del docente. El docente es responsable
de la verificacion correcta del registro de notas, su incumplimiento acarrea
responsabilidades.

CAPITULO XIX
DEL CICLO DE NIVELACION.

Articulo 111. Propésitos.

a) Facilitar a los estudiantes la implementacién de un ciclo de nivelacién en el periodo
vacacional de enero y febrero en concordancia al plan de estudios vigente.

b) Permitir a los estudiantes participar de un ciclo de nivelacién que les permita recuperar
su condicién de regularidad o aprobar los cursos desaprobados durante este ciclo
excepcional.

Articulo 112. Modalidad nivelacion.

La modalidad del ciclo de nivelacién es un programa que se desarrolla en el periodo
vacacional, serd autofinanciado y sujeto a la cobertura de nimero de estudiantes hasta cubrir
los costos de su desarrollo. Solo se ofertara los cursos criticos con mayor numero de
estudiantes desaprobados y pendientes de recuperacion.

Articulo 113. Cursos permitidos.
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En la modalidad del ciclo de nivelacién sélo se permite que el estudiante se matricule en
cursos desaprobados o no desarrollados por algiin retraso, por lo que no est4 permitido el
desarrollo de asignaturas en la modalidad de adelanto; tampoco serd posible el desarrollo de
asignaturas de cardcter préctico, taller, internado, segtn las caracterfsticas precisadas por
cada Escuela Profesional.
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Articulo 114. Matricula.

El estudiante participante del ciclo de nivelacién solo puede matricularse hasta un maximo
de dos asignaturas. No estd permitida el retiro de matricula, correccién de matricula, ni
reserva de matricula.

Articulo 115. Nimero de estudiantes.

Sera atendido siempre y cuando exista como minimo diez (10) participantes por asignatura
y/o su equivalente pecuniario. Esta modalidad es autofinanciada por los estudiantes.

Articulo 116. Docentes.

Los docentes son designados por el Departamento Académico, los horarios son establecidos
por la Direccién de Escuela. El docente tendré que ser de la especialidad de la asignatura y
con condicion laboral de nombrado o contratado en el afio académico anterior, solo podra
asumir hasta dos (02) asignaturas para su desarrollo. No se contratard docentes nuevos solo
para el ciclo de nivelacién. El docente que desarrolla la asignatura serd distinto al que
desarroll6 en el ciclo regular.

Articulo 117. Evaluacién.
El sistema de evaluacién y calificacion tiene los mismos criterios de un ciclo semestral.

Articulo 118. Programacién y desarrollo.

El Director de Escuela Profesional elaboraré la programacién del cronograma académico, el
cual tiene una duracién de ocho (08) semanas y cada asignatura tendrd el equivalente al
nimero de horas semestrales establecidos en el plan de estudios. Asimismo, es responsable
del inicio y desarrollo de la modalidad de nivelacién en la fecha sefialada y cumplimiento de
los plazos establecidos en funcién al requerimiento(s) presentado(s) y lo remitird a
Vicepresidencia Académica para su aprobacién mediante acto resolutivo. La supervisién
esta a cargo del Departamento Académico.

Articulo 119. Carga lectiva.

El Director del Departamento Académico elaboraré el cuadro de carga lectiva y lo remitird
a Vicepresidencia Académica para su aprobacion mediante acto resolutivo y la Direccién de
Asuntos Académicos es responsable de habilitar en el sistema académico.

Articulo 120. Informe final.
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Concluido la modalidad de nivelacién, el Director de Escuela entregara a Vicepresidencia
Académica el informe final conteniendo los documentos pertinentes dentro de los plazos
establecidos para esta modalidad.

CAPITULO XX
DEL PROMEDIO PONDERADO, PRIMEROS PUESTOS, TERCIO Y QUINTO
SUPERIOR.

Articulo 121. Promedio ponderado.

El promedio ponderado es un factor de ponderacién de la evaluacion que indica el nivel de
rendimiento académico del estudiante.

semestre académico, entre la sumatoria de notas obtenidas por el total de créditos
desarrollados, entre el total de asignaturas desarrollados en un semestre académico.

b) El promedio ponderado acumulado: Es la ponderacién que se obtiene desde su
primera matricula hasta la fecha de su evaluacién del dltimo semestre académico; se
obtiene de la sumatoria de notas obtenidas por el total de créditos desarrollados, entre el
total de asignaturas desarrollados en todos los semestres académicos desarrollados. Es
para determinar el promedio ponderado desde el inicio de su primera matricula hasta el
ultimo semestre cursado.

123.2. Férmula de promedio ponderado.

_ N1C1 + N2C2 + N3C3 + "'NnCn

PP
C1+ C2+ C3+"'Cn

Donde:

N = Nota de cada asignatura (aprobado o desaprobado).

C = Crédito de la asignatura.

n = Cantidad de asignaturas cursadas.

123.3. Responsable del calculo del promedio ponderado.

El responsable del calculo del promedio ponderado es la Direcciéon de Asuntos Académicos
y se realizara automaticamente a través del SGA.

Articulo 122. Primeros puestos.

El reconocimiento de los primeros puestos se hara en base al mayor promedio ponderado de
los estudiantes de su promocién y se reconoce el desempefio académico de los estudiantes
que se ubican en los dos (02) primeros puestos por semestre académico. Siempre y cuando
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los haya aprobado en la primera matricula y las asignaturas correspondan al ciclo académico
correspondiente.

) > )
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124.1. Beneficios.

Se exonera el pago por derecho de matricula a los estudiantes que ocupen los dos (02)
primeros puestos de la carrera profesional respectiva.

124.2. Responsable de reportar computo de primeros puestos.

La oficina responsable de reportar el computo de los primeros puestos es la Direccién de
Asuntos Académicos. La constancia de primeros puestos serd entregada de manera gratuita
al estudiante para fines que estime conveniente.

124.3. Tercio y quinto superior.

El otorgamiento de constancias de tercio superior, quinto superior u otros que requiera el
estudiante o egresado, serd otorgado por la Direccién de Asuntos Académicos en base a los
promedios ponderados acumulados al momento de su solicitud o a la culminacién de sus
estudios.

CAPITULO XXI )
DEL REGISTRO DE EVALUACION, ACTAS, RECORD ACADEMICO,
CERTIFICADOS DE ESTUDIOS.

Articulo 123. Registro de evaluacién.

125.1. Definicion.

Ici6n, promedio de las
cgun lo planificado en

El registro de evaluacién como documento oficial, se encuentra en el SGA y es utilizado
bajo responsabilidad del docente, su impresion y uso oficial corresponde a la Direccién de
Escuela, quien solicita la verificacién y firma del docente con el visto bueno del Director se
eleva a la Direccién de Asuntos Académicos para su archivo correspondiente.

Articulo 124. Acta de evaluacién.
126.1. Definicion.

Es un documento que se extienden al final de las evaluaciones de cada uno de las asignaturas
al concluir cada semestre académico y son la fuente fundamental para la emisién de los

certificados de estudios.

126.2. Impresion y firma de actas.
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La impresién de actas corresponde a la Direccion de Escuela, quien solicita la verificacion
y firma del docente con el visto bueno del Director se eleva a la Direccion de Asuntos
Académicos para su archivo correspondiente.

Articulo 125. Récord académico.

127.1. Definicion.

El récord académico, es el documento que hace referencia el historial académico del
estudiante desde su ingreso a la universidad hasta su egreso. El récord académico es un
documento interno, como tal su acceso es libre para el estudiante a través del SGA; salvo
que se requiera para algln trdmite complementario, en ese caso si requiere un trémite para
su otorgamiento.

127.2. Requisitos para expedir el Récord Académico.

a) Solicitud (FUT) dirigido al Director de Asuntos Académicos.
b) Recibo de pago por derecho de Récord Académico.
¢) Copia fedateada de Resolucién de convalidacién (si fuera el caso).

127.3. Procedimiento para expedicion de Récord Académico.

a) El interesado solicita al Director de Asuntos Académicos su récord académico, para ello
adjunta los requisitos respectivos.

b) ElDirector de Asuntos Académicos deriva al drea responsable para la emision del récord
académico, para su emision y entrega correspondiente.

\ Articulo 126. Certificado de estudios.

128.1. Definicion.

El certificado de estudios es un documento oficial que contiene el total de calificaciones de
las asignaturas y créditos aprobados.

128.2. Requisitos para expedir el certificado de estudios.

a) Solicitud (FUT) dirigido al Director de Asuntos Académicos.

b) Recibo de pago por derecho de certificado de estudios.

¢) Récord académico original por ser primera vez o copia fedateada del certificado para el
caso de segunda vez.

d) Copia fedateada de Resolucién de convalidacién (si fuera el caso).

128.3. Procedimiento para expedicion del certificado de estudios.

a) El estudiante o el egresado solicita al Director de Asuntos Académicos su certificado de
estudios, para ello adjunta los requisitos exigidos.

b) El Director de Asuntos Académicos deriva al drea responsable para la emisién del
certificado de estudios. El 4rea responsable emite certificado de estudios al solicitante,
el recojo es personal o con carta poder simple.
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_ CAPITULO XXII
DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES.

Articulo 127. Definicién.

La précticas pre profesionales son una la actividad que realiza el estudiante de la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, segiin lo establecido en su respectivo plan de
estudios de la carrera y estd orientada a la afirmacién de sus conocimientos y habilidades
profesionales en instituciones publicas o privadas; como uno de los requisitos académicos
para la obtencién de la Constancia de Egresado en las condiciones que estipula su propio
reglamento.

Articulo 128. Reglamento de Practicas Pre Profesionales.

El Reglamento establece las normas y procedimientos para la realizacién de las Practicas
Pre-Profesionales de los estudiantes de las Escuelas Profesionales de la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma. Al mismo tiempo, cada Escuela Profesional
deberd implementar su reglamento de practicas pre profesionales.

CAPITULO XXIII
DEL PROCESO DE EGRESO.

Articulo 129. Definicion.

Se denomina egresado, a quien haya aprobado todos los cursos y actividades que conforman
su plan de estudios, quedando en condiciones de iniciar los tramites para la obtencién del
Grado Académico y Titulo profesional correspondiente.

Articulo 130. Reglamento de grados y titulos.

El Reglamento de Grados y titulos, establece las normas y procedimientos que rigen el
proceso para optar el Grado Académico de Bachiller y el Titulo Profesional en las Escuelas

profesionales que ofrece la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma
(UNAAT).

CAPITULO XXIV
DEL SEGUIMIENTO AL EGRESADO.

Articulo 131. Definicién.

Son egresados quienes han culminado sus estudios, graduados y titulados en la UNAAT,
segun los requisitos académicos exigibles. Forman parte de la comunidad universitaria.

Articulo 132. Reglamento de seguimiento del egresado.

El Reglamento de Seguimiento del egresado, establece las normas y procedimientos para el
acompaflamiento al egresado, graduado o titulado de la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma (UNAAT).
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CAPITULO XXV
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA.

Articulo 133. Definicién.

La responsabilidad social universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por
la UNAAT en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones: Académica, de investigacion
y de servicios de extensién y participacion en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles
y dimensiones; incluye la gestiéon del impacto producido por las relaciones entre los
miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones
publicas y privadas que se constituyen en partes interesadas.

Articulo 134. Reglamento de responsabilidad social universitaria.

El reglamento norma el procedimiento académico y administrativo de la Responsabilidad
Social Universitaria (RSU), como fundamento de la vida universitaria, a través de la gestion
\ €tica y eficaz del impacto generado por la UNAAT en la sociedad, debido al ejercicio de sus
| funciones.

CAPITULO XXVI
BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Articulo 135. Definicién.

Promueve la implementacién, seguimiento y evaluacién de programas sociales, que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de los miembros de la comunidad universitaria
(Servicio social, de tdpico, psicolégico, psicopedagdgico, de alimentacién, de deporte y
recreacion, entre otros).

Articulo 136. Reglamento de bienestar universitario.

El reglamento especifico, establece las normas que regulan las facultades de la Direccién de
Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Aut6noma Altoandina de Tarma
(UNAAT), contenidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) que determina
sus funciones.

DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES.

PRIMERA. Por excepcionalidad durante el desarrollo de clases no presenciales (Estado de
emergencia), el récord de asistencia minimo del 70% como requisito indispensable para la
aprobacion del curso, no serd aplicado.

SEGUNDA: Los casos no previstos en el presente Reglamento, seran resueltos segiin su
competencia, por los directores de escuela, directores de departamento, Direccién de
Asuntos Académicos, Vicepresidencia Académica y en tltima instancia por la Comisién
Organizadora.

TERCERA. El presente Reglamento entra en vigencia al dfa siguiente de su aprobacién por
la Comisién Organizadora.




